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ARTÍCULO 49 TREBEP 
 

Modificaciones en los permisos por motivos de conciliación de la vida personal, familiar y laboral, 
 por razón de violencia de género o de violencia sexual y para las víctimas de terrorismo y sus familiares directos 

 
 

APARTADO CONTENIDO 

a) Permiso por nacimiento 

para la madre biológica 

• Duración: 19 semanas (32 en caso de monoparentalidad) 

• Ampliación por parto prematuro/hospitalización: hasta 13 semanas adicionales 

• Ampliación por discapacidad/parto múltiple: 2 semanas adicionales para ambos progenitores (1 para cada) 

• Fallecimiento del hijo/hija: el periodo NO se reduce, salvo reincorporación tras 6 semanas obligatorias 

• Distribución del permiso: 6 semanas ininterrumpidas obligatorias post-parto,  

11 semanas (22 en monoparentalidad) flexibles hasta los 12 meses del hijo/hija,  

y 2 semanas (4 en monoparentalidad) flexibles hasta los 8 años del hijo/hija 

• Es un derecho individual e intransferible de la madre biológica 

• El término de madre biológica incluye también a las personas trans gestantes 

b) Permiso por adopción, 

guarda con fines de 

adopción o acogimiento 

(temporal o permanente) 

• Duración: 19 semanas para cada adoptante, guardador o acogedor (32 en caso de monoparentalidad) 

• Ampliación por discapacidad/nacimiento, adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento múltiples:  

2 semanas adicionales para ambos progenitores (1 para cada) 

• Distribución del permiso: 6 semanas ininterrumpidas obligatorias  

posteriores a la resolución judicial/administrativa,  

11 semanas (22 en monoparentalidad) flexibles hasta los 12 meses del hecho causante, 

y 2 semanas (4 en monoparentalidad) flexibles hasta los 8 años del hijo/hija 

• Es un derecho individual e intransferible de las personas progenitoras, adoptantes o acogedoras 

• Permiso adicional por desplazamiento al país de origen (adopción/acogimiento internacional):  

hasta 2 meses con retribuciones básicas 

• El permiso podrá iniciarse hasta 4 semanas antes de la resolución judicial o decisión administrativa 
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APARTADO CONTENIDO 

c) Permiso del progenitor 

diferente de la madre 

biológica por nacimiento, 

guarda con fines de 

adopción, acogimiento o 

adopción 

• Duración: 19 semanas (32 en caso de monoparentalidad) 

• Ampliación por parto prematuro/hospitalización: hasta 13 semanas adicionales 

• Ampliación por discapacidad/nacimiento, adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento múltiples:  

2 semanas adicionales para ambos progenitores (1 para cada) 

• Fallecimiento del hijo/hija: el periodo NO se reduce, salvo reincorporación tras 6 semanas obligatorias 

• Distribución del permiso: 6 semanas ininterrumpidas obligatorias  

posteriores a la resolución judicial/administrativa,  

11 semanas (22 en monoparentalidad) flexibles hasta los 12 meses del hecho causante, 

 y 2 semanas (4 en monoparentalidad) flexibles hasta los 8 años del hijo/hija 

• Es un derecho individual e intransferible 

• Se establece cómo se computa el periodo del permiso  

si el progenitor que disfruta del permiso por nacimiento  

solicitó la acumulación del tiempo de lactancia 

g) Permiso parental para el 

cuidado de hijo, hija o menor 

acogido por tiempo superior 

a 1 año, hasta los 8 años 

• NO tendrá carácter retribuido y su duración NO será superior a 8 semanas, continuas o discontinuas 

• Es un derecho individual e intransferible 

• La persona progenitora, adoptante o acogedora  

debe comunicar el inicio y fin con una antelación de 15 días,  

realizándose por semanas completas 

• La administración puede aplazar la concesión 

 
si el disfrute altera gravemente el funcionamiento del servicio,  

justificándolo por escrito y ofreciendo una alternativa 

• El término de madre biológica incluye también a las personas trans gestantes 

 


